高危險學生之選替教育與計畫的特徵

在我們的教育體制中有越來越多的高危險群學生，在學校中已經表現落後，有的已經退學，或是被迫退出或停止傳統的教育體系。有些州提供這類學生選替學校的選擇權。一般是指第二次機會的計畫。主要設計給高危險群學生的特殊需求，它結合了出步的替代訓練與指導，提供第二次機會給無法在傳統教育就讀的學生。

選替(Alternative)是指針對不同對象選擇不同的事物，70年代早期選替的定義一直是個爭議，此後的文獻一直關注這個部分持續了20年。Raywid(1994)將這些定義選替學校座一個整理摘要分為三類：

第一類：選替是選擇的學校，而這些學校都是非常著名的，類似磁鐵學校，再一些地方設立一些選擇的系統，反應計畫主題，或有關內容教學策略的重點。

第二類：選替是給那些被判刑學生的計畫，也就是再被逐出校園的最後一個補救機會，此類計畫重視行為矯正、少部分的修正性課程或初步的訓練指導。

第三類：選替是給那些被認為需要在課業、社會、情緒上補救或治療的學生。此類計畫假設，經過成功處遇後的學生得以回到主流的學校。

Raywid更進一歩的宣稱，一般可以辨認選替學校是屬於哪一種類型，但是特殊的方案是可混合的。混合方案影響學校的第二次選擇計畫，相較最後機會的計畫，此類方案提供教育體系中另一種成功的機會。但也將引發許多問題：例如：學校的類型？是否仍可在學校中保有選替學校的特徵？學生的類型？

學生透過選替方案學習的進步成果無法確定，因此評估各選擇方案是重要的。然而，評估方案成效前我們須清楚的確定個方案的內涵為何。

Raywid(1994)指出一直以來選替學校的兩項特徵：提供給那些無法接受一般教育的學生，而這些學生脫離的程度也不相同。另一個則是結合創新技術在活動與組織中。一但選替教育與學校方案融合創新教育技巧目標，那麼選替方案二次機會將會成功的符合這些特殊高危險群學生的需要。依據學生學習結果評估選替學校組織將讓政策執行者了解其成效，而檢視選替學校組織成效的研究雖然值得探討，但僅有少數涉及選替學校及學生學習成效的研究。

方法：

本研究檢是選替學校與明尼蘇達ＡＬＣ的特性，包含方案的內涵、審核入校與退校制度、特殊教育、學成與學生的進步、學生追蹤、學生與教師的特性，及組織與決策。本研究由州內選替計畫管理者執行，研究對象透過隨機方式選擇社會/數學、溝通與社會科研究的老師們參與。共有195名教師參與，134名選替計畫管理者加入。

研究程序

研究工具：首先需要蒐集文獻資料與選替方案的描述性資料，接著統計期描述性資料，分析研究對象間在題項間反應的差異。

結果

結果顯示多數的方案管理者支持三種定義：創新教導方法、最後選擇的教育機會、補救教育的不足服務。且19%的方案提供同等學歷的計畫。且即使方案設立在明尼蘇達但常允許外地學生註冊。且其方案是何某些傷殘學生，

而多數的教師將自己視為一般教師，也有少數教師稱自己是特教老師。也有教師將自己定位為職業教師獲選替教育的全職教師。多數教師教學經驗在五年以下。且花了五分之一的時間在準備教學上佔了多數。多數教師認為自己是決定課程者。

